ANEXO | - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

1) TODAS as instituicoes que desejem participar do Conselho de
Lideranca do Plano ES 500 Anos deverao apresentar:

| — Comprovacdo de que possui sede no Estado do Espirito Santo,
mediante registro no 6érgdo competente;

Il — Estatuto Social registrado, ou documento equivalente;

[l — Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou
comprovante de inscricdo municipal;

IV - Comprovacao de sua regularidade fiscal junto a Fazenda Nacional,
Fazenda Estadual e Fazenda Municipal, regularidade junto ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo - FGTS e regularidade perante a Justica
do Trabalho, por meio da apresentagdo de certiddes negativas ou
positivas com efeitos de negativas, validas no momento do preenchimento
do formulario;

V - Comprovagao de que possui alinhamento as Missdes do ES 500 Anos
por meio do preenchimento do Anexo Illl — Ficha de Alinhamento
Estratégico, que devera ser anexado no campo especifico do formulario
de inscrigéo.

2.1) Além dos documentos listados no item 1 deste anexo, as
instituicoes que se candidatarem as vagas do Conselho de Lideranga
correspondentes ao Setor Produtivo deverao:

a) Apresentar comprovacao de que é entidade representativa do Setor
Produtivo mediante documentos idébneos, como:

e Estatuto social da entidade, que demonstre claramente sua
finalidade e representacao do setor produtivo; e/ou

e Ata de eleicdo da diretoria que comprove a composicdo da
entidade e sua representatividade; e/ou

e Certiddo ou declaracédo emitida por 6rgaos oficiais (prefeitura,
secretaria estadual, Ministério da Economia, etc.) confirmando o
reconhecimento da entidade como representante do setor
produtivo.

b) Possuir atuagdo comprovada em, no minimo, 03 (trés) municipios do
Espirito Santo, por meio de:



e Apresentacdo de documentos oficiais, como relatérios de

atividades, atas de reunides, planos de agado ou projetos que
detalham a atuacgéo da instituicdo em pelo menos trés municipios
capixabas; e/ou

Listagem ou relagdo dos municipios onde a instituicdo desenvolve
atividades, com evidéncias (ex.: registros de eventos, contratos,
parcerias locais, atas de assembleias realizadas); e/ou
Declaragdo formal da instituicdo confirmando a abrangéncia
territorial, preferencialmente assinada pela diretoria.

c) Composigdo do quadro associativo com empresas e/ou pessoas
ligadas a atividades empresariais, por meio de:

Declaracéo institucional assinada pela diretoria da entidade, informando:

0] numero total de associados ativos;

O percentual estimado de associados que sdo empresas ou
pessoas ligadas a atividades empresariais;

A natureza das atividades predominantes no quadro associativo
(ex: industria, comércio, servigos, agropecuaria, etc.).

d) Demonstrar que possui, pelo menos, 03 (trés) anos de atuagcao
registrada, por meio de:

Estatuto social ou documento constitutivo com data de registro
oficial (cartério ou 6rgao competente); e/ou

Certidao de registro atualizada; e/ou

Relatérios anuais, atas de assembleias, balangos ou documentos
historicos que comprovem a atuagao continua ao longo dos ultimos
cinco anos.

2.2) Além dos documentos listados no item 1 deste anexo, as
instituicoes que se candidatarem as vagas do Conselho de Lideranga
correspondentes a Sociedade Civil deverao:

a) Apresentar comprovagdo de que é entidade representativa da
sociedade civil mediante documentos idéneos como:

Estatuto ou contrato social da instituicdo, com clausulas que
indiguem sua natureza e objetivos; e/ou



e Registro no CNPJ com natureza juridica compativel (ex:
associagao, OSCIP, fundacéo, etc.); e/ou
e Ata de fundacao ou registro em cartorio;

b) Demonstrar tempo minimo de atuacéo ha, pelo menos, 03 (trés) anos
registrada no Espirito Santo, por intermédio de:

Comprovante de inscrigdo no CNPJ com data de abertura;e/ou
Documentos institucionais (atas, relatérios anuais, declaragdes de
funcionamento) com data anterior minima de 03 (trés) anos; e/ou

e Publicacbes ou registros publicos que comprovem a atuacao
continua no territério capixaba.

c) Demonstrar sua atuagdo em causas humanitarias, servigos filantropicos
ou outras atividades que promovam cidadania e inclusao social ou ligadas
as Missdes do Plano ES 500 Anos, por meio de:

e Relatérios de atividades institucionais com escopo e publico
beneficiado; e/ou

e Termos de parceria, convénios, ou contratos com entes publicos
ou privados; e/ou

e Publicacbes ou matérias de imprensa que evidenciem agdes
realizadas; e/ou

e Declaragdes de beneficiarios, parceiros ou entidades publicas.

d) Comprovar que participa ou participou como membro efetivo, nos
ultimos 02 (dois anos), em foruns, conselhos ou redes estaduais ou
nacionais, representando o segmento ou interesse social, mediante
apresentacao de:

e Atas de reunides, nomeacdes ou portarias de conselhos/setores
publicos; e/ou

e Declaragdes emitidas por coordenagdes de redes, féruns ou
conselhos; e/ou

e Registros oficiais de participagdo ativa, como listas de presenca,
convites ou documentos deliberativos.

2.3) Além dos documentos listados no item 1 deste anexo, as
instituicoes que se candidatarem as vagas do Conselho de Liderancga
correspondentes a Academia deverao:



a) Apresentar comprovagao de que se enquadra como universidade,

centro universitario, faculdade ou centro/instituto de pesquisa privado,
por meio de:

e Estatuto Social ou Contrato Social registrado; e/ou
e Documento oficial de constituicdo da instituigdo que identifique sua
natureza académica e carater privado.

Comprovar seu reconhecimento pelo Ministério da Educagdo — MEC

ou outro 6rgao de registro correspondente a area de atuacédo, por

intermédio de:

e Certiddo ou ato de credenciamento/reconhecimento emitido pelo
MEC (disponivel no e-MEC); e/ou

e No caso de institutos de pesquisa, ato oficial de reconhecimento
pelo 6rgdo correspondente a sua area (ex: Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao - MCTI).

Demonstrar sua representatividade académica, mediante a
apresentacao de pelo menos um dos seguintes indicadores:

c.1) Presenca nos municipios do estado, por meio de :

e Lista de unidades, polos ou campi com endereco e CNPJ;
elou

e Print do sistema e-MEC indicando atuagao territorial; e/ou

e Declaragdo institucional com mapa de abrangéncia.

c.2) Numero de estudantes matriculados no Espirito Santo
(presencial ou EAD), mediante:

e Relatério oficial da instituicAio com numero total de
matriculas ativas; e/ou

e Declaracdo assinada pela reitoria/diretoria académica; e/ou

e Dados do Censo da Educagao Superior (se disponiveis).

c.3) Numero de docentes com bolsas de produtividade do CNPQ
ou FAPES, por meio de:

e Publicacgdes, registros ou extratos com a informacgao obtidos
junto as instituicdes de fomento.



